y lleva tu carrera al
siguiente nivel.’



Ayudar a las personas ad
identificar y articular  su
propuesta de valor Udnicq,
destacando sus fortalezas,
habilidades, experiencias vy
valores que las diferencian en
el mercado profesional.

Aproximadamente 2 horas

Papel y lGpiz
Acceso a internet (opcional para
investigacion y escritura)
Crondmetro o reloj

Ambiente  tranquilo y  sin
distracciones, dedicate este
tiempo solo para ti.



Al final de esta actividad, tendras
una propuesta de valor personal
clara y poderosa que te ayudara a
destacar en el mercado laboral
como talento clave y comunicar
tus fortalezas y logros de manera
efectiva.

WAutoevaluacién (20-30 minutos)

" Haz una lista de tus fortalezas:

e Escribe al menos 5 habilidades o competencias en las que
sobresalgas. Estas pueden ser habilidades técnicas,
interpersonales o de liderazgo.

Ejemplo: Comunicacién efectiva, gestion de proyectos, pensamiento

estratégico, etc.

"~ Identifica tus logros clave:

e Anota al menos 3 logros significativos en tu carrera o vida
personal que te enorgullezcan. Describe brevemente la situacion,
las acciones que tomaste y los resultados obtenidos.

Ejemplo: Implementé un nuevo sistema de gestion de inventarios
que redujo los costos operativos en un 20%.

e Busca 10 ofertas laborales relacionadas con tus objetivos

laborales.



" Reconoce tus valores y motivaciones:

e Reflexiona sobre los valores que guian tus decisiones y acciones.
¢Qué es lo que mds te importa en tu trabajo y vida personal?
¢Qué te motiva a seguir adelante?

Ejemplo: Integridad, innovaciéon, trabajo en equipo, aprendizaje
continuo.

B Investiga tu mercado objetivo:

e |dentifica la industria o sector en el que deseas posicionarte.
Investiga las necesidades y desafios comunes en ese campo vy
como tu conjunto de habilidades y experiencias pueden ofrecer
soluciones.

e Ejemplo: El sector tecnoldgico necesita lideres con habilidades
en la gestiobn del cambio y la implementacion de nuevas
tecnologias.

"Haz que tu

carrera cuente”




Redaccidén de la Propuesta de Valor
(20-30 minutos)

" Estructura tu propuesta:
e Usa el siguiente formato para redactar tu propuesta de valor:

= Quién soy: Un resumen breve de tu perfil profesional.

= Qué hago: Describe tus principales habilidades vy
competencias.

= Como lo hago: Explica tu enfoque o metodologia para
aplicar tus habilidades.

= Por qué lo hago: Menciona tus motivaciones y valores que
te impulsan.

= Qué logran los que trabajan conmigo: Indica los
beneficios o resultados que obtienen aquellos con quienes
trabajas.

~Redacta tu propuesta de valor:

e Combina los elementos anteriores en un parrafo claro y conciso.
Ejemplo: "Soy un gestor de proyectos con mds de 10 afos de
experiencia en el sector tecnolégico. Me especializo en la
implementacion de sistemas de gestidon innovadores que optimizan
la eficiencia operativa. Mi enfoque basado en la integridad y la
colaboracién ha resultado en la reduccidén de costos y el aumento
de la productividad en diversas organizaciones. Estoy motivado por
la oportunidad de liderar equipos hacia el éxito y el crecimiento
continuo.”




mAfinomiento y Validacién (20-30 minutos)

" Revisién y edicion:
e Revisa tu propuesta de valor para asegurarte de que sea claraq,
concisa y relevante. Elimina cualquier informacién redundante y

asegurate de que cada palabra agregue valor.

" Pide feedback:
e Comparte tu propuesta de valor con colegas, mentores o

amigos de confianza y solicita su opinidn. Pregunta si tu
propuesta refleja adecuadamente quién eres y lo que ofreces.

™ Afina tu propuesta:
¢ Incorpora el feedback recibido y realiza los ajustes necesarios

para mejorar tu propuesta de valor.

Paso 4 Implementacion (20-30 minutos)

B Incorpora tu propuesta de valor en tu CV y perfiles en linea como

LinkedIn:
e AseguUrate de que tu propuesta de valor esté visible en tu

curriculum, perfil de LinkedIn y otras plataformas profesionales.

~Prepérate para comunicar tu propuesta de valor en entrevistas y

redes:
e Practica codmo expresar tu propuesta de valor de manera
efectiva en diferentes situaciones, como entrevistas de trabajo,

eventos de networking y presentaciones profesionales.



Estamos listos para
trabajar contigo y
asegurar que este
proyecto sea un
éxito rotundo.

Vq M o S q Contéactanos Visita nuestro sitio web

info@cimastc.com  www.cimastc.com

charlar (© +57 300 241 5042




